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กอง บก. ขอกล่่าวสวััสดีีท่านผู้้�อ่่าน “จดหมายข่่าว

เพื่่�อการเตืือนภััยด้้านมาตรฐาน” สำำ�หรัับบทความ

ที่่�น่่าสนใจประจำำ�เดืือนพฤษภาคม 2568 ทีีมงาน  

INTELLIGENCE UNIT ได้้สรุุปบทวิเคราะห์์เร่ื่�อง“NET 

ZERO” กับัความท้้าทายและโอกาสสำำ�หรับัโลกอนาคต 

และISO 45001 ส่่งเสริิมวััฒนธรรมความปลอดภััย

และธุุรกิิจที่่�ยั่่�งยืืน STANDARD WARNING ได้้แก่่ 

พลิิกฟื้้�นโลกสีีเขีียวด้้วยมาตรฐานสากลเพื่่�อปกป้้อง

ความหลากหลายทางชีีวภาพ และ ถึึงเวลาขัับเคลื่่�อน

การเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�ดิิจิิทััลด้้วยมาตรฐาน ISO สุุดท้้ายนี้้� 

ขอขอบคุณสำำ�นักงานเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรม ที่่�ให้้การ

สนัับสนุุนงบประมาณดำำ�เนิินการโครงการสร้้างระบบ

ข้้อมููลและองค์ค์วามรู้้� ด้้านมาตรฐานระบบการจัดัการ 

และการเตืือนภััย หรืือ Intelligence Unit

กอง บก.
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ในขณะที่่�น้ำำ��แข็ง็ขั้้�วโลกละลายอย่า่งรวดเร็ว็ 
อุุณหภููมิิโลกพุ่่�งสููงข้ึ้�นเป็็นประวััติิการณ์์ 
และภััยพิิบััติิทางธรรมชาติิทวีีความรุุนแรง
มากขึ้้�น เวลาของมนุษุยชาติกิำำ�ลังัจะหมดลง
เพราะหากเราไม่ด่ำำ�เนินิการอย่า่งเร่ง่ด่ว่น ก็็
จะเผชิิญกัับความเสีียหายต่่อโลกและ
อนาคตของมนุุษยชาติิอย่่างไม่่อาจเรีียก
กลัับคืืนมาได้้
ท่่ามกลางความท้้าทายดัังกล่่าว “แนวคิิด 
Net Zero” ได้้กลายเป็็นความหวัังและ
ต้้นแบบสำำ�คัญัที่่�ประเทศต่่างๆ ทั่่�วโลกกำำ�ลังั
เร่่งผลักดัันให้้เกิิดขึ้้�นจริิง และเนื่่�องจากการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศได้้กลายเป็น็
วิิกฤตที่่�สำำ�คัญที่่�สุุดซึ่่�งมนุุษยชาติิกำำ�ลััง
เผชิญิในศตวรรษที่่� 21  แนวคิดิ Net Zero 
จึึงได้้รับความสนใจอย่่างมากมายในเวทีี
ความร่่วมมืือระดัับโลก 
โดยหลัักการแล้้ว Net Zero หมายถึึง

สภาวะท่ี่�การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิ
เท่่ากัับศููนย์์ซึ่่�งเกิิดขึ้้�นเมื่่�อปริิมาณก๊๊าซ
เรืือนกระจกที่่�ปล่่อยสู่่�ชั้้�นบรรยากาศ
เท่่ากัับปริิมาณที่่�ถููกดููดซัับออกไปโดยจะ
ทำำ�ให้้ก๊๊าซเรืือนกระจกทั้้�งหมดที่่�ปล่่อยจาก
กิิจกรรมของมนุุษย์์มีีภาวะ “สมดุุล” กัับ
การลดปริมาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�สะสมอยู่่�
ในชั้้�นบรรยากาศของโลก
ความสำำ�คััญของเป้้าหมาย Net Zero
ความตกลงปารีีส (Paris Agreement) 
เป็็นข้้อตกลงที่่�สำำ�คััญร่่วมกัันของประเทศ
สมาชิิกตามกรอบอนุุสััญญาสหประชา 
ชาติิว่่าด้้วยการเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิ
อากาศ (UNFCCC) โดยมีีเป้า้หมายในการ
จำำ�กััดการเพิ่่�มขึ้้�นของอุุณหภููมิิเฉลี่่�ยของ
โลกในศตวรรษนี้้� ให้้ต่ำำ��กว่่า 2 องศา
เซลเซีียสและพยายามรัักษาการเพิ่่�มข้ึ้�น
ของอุุณหภููมิิเฉลี่่�ยของโลกไม่่ให้้เกิิน 1.5 
องศาเซลเซียีสซึ่่�งการท่ี่�จะบรรลุเุป้า้หมายนี้้� 
จำำ�เป็็นต้้องลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก
ทั่่�วโลกลงอย่่างรวดเร็็วและบรรลุุ Net 
Zero ภายในปีี 2593 (ค.ศ.2050) ทั้้�งนี้้� 
คณะกรรมการระหว่่างรััฐบาลว่่าด้้วยการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ (IPCC) ระบุุ
ว่่าการไม่่ดำำ�เนิินกิิจกรรมตามเป้้าหมายดััง
กล่่าวจะนำำ�ไปสู่่�ผลกระทบที่่�รุุนแรงมากขึ้้�น 
เช่น่ การเพิ่่�มขึ้้�นของระดับัน้ำำ��ทะเล ภัยัพิบิัตัิิ
ทางธรรมชาติทิี่่�รุนุแรงขึ้้�น และการสููญเสีีย
ความหลากหลายทางชีีวภาพ
แนวทางหลัักสู่่� Net Zero
1. การเปลี่่�ยนผ่่านพลัังงาน
2.ประสิิทธิิภาพพลัังงานและการอนุุรัักษ์์
3.เทคโนโลยีีดัักจัับและกัักเก็็บคาร์์บอน
4.การปรับัเปลี่่�ยนพฤติกิรรมและเศรษฐกิจิ
หมุุนเวีียน

ความท้้าทาย อุุปสรรค และโอกาส
แม้้จะมีีความก้้าวหน้้า แต่่การบรรลุุ Net 
Zero ยัังคงเผชิิญกัับความท้้าทายอีีก
มากมาย เช่่น ต้้นทุุนในการเริ่่�มต้้นสููง  การ
ลงทุุนในเทคโนโลยีีสะอาดมักมีีต้้นทุุนใน
การเริ่่�มต้้นสููง แม้้จะมีีผลตอบแทนในระยะ
ยาว ความไม่่เท่่าเทีียมระหว่่างประเทศ 
ประเทศกำำ�ลัังพััฒนาอาจขาดทรัพยากร
และเทคโนโลยีีที่่�จำำ�เป็็น การต่่อต้้านการ
เปลี่่�ยนแปลง กลุ่่�มผลประโยชน์์ที่่�มีีอยู่่�อาจ
ต่อ่ต้้านการเปลี่่�ยนแปลงที่่�กระทบต่อ่ธุรุกิจิ
ของผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย
ถึึงแม้้ว่่าการบรรลุุเป้้าหมาย Net Zero จะ
เป็็นความท้้าทายที่่�ยิ่่�งใหญ่่ แต่่ก็็นำำ�เสนอ
โอกาสสำำ�คััญสำำ�หรัับการพััฒนาทาง
เศรษฐกิจิและสังัคมที่่�ยั่่�งยืนื อย่า่งไรก็็ตาม 
ความสำำ�เร็็จจะขึ้้�นอยู่่�กัับการผสมผสาน
นโยบายที่่�มีีประสิิทธิภาพ นวััตกรรมทาง
เทคโนโลยีี และการมีีส่ว่นร่่วมของภาคส่่วน
ต่่างๆ รวมถึึงรััฐบาล ภาคธุุรกิิจ และ
ประชาชน 
ในขณะที่่�โลกกำำ�ลังัเผชิญกัับวิกฤตด้้านการ
เปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ  เราไม่ม่ีีเวลา
ให้้รอคอยอีีกต่่อไป การดำำ�เนิินการทัันทีี
และเร่่งด่่วนเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นเพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าเรา
จะสามารถบรรลุุเป้้าหมายที่่�จำำ�เป็็นได้้
สำำ�หรัับอนาคตที่่�ยั่่�งยืืน
ที่่�มา:  
1.  https://unfccc.int/process-and-

meetings/the-paris-agreement/
nationally-determined-contribu-
tions-ndcs      

2.   https://www.globalccsinstitute.
com/resources/global-status-
report/
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ในฐานะผู้้�ประกอบการ ทุุกๆ วัันมัักจะต้้อง
มีีการตััดสินใจเชิิงกลยุทธ์ การวิิเคราะห์์
ตลาด และการแสวงหาโอกาสเติิบโตอย่่าง
ไม่่หยุุดยั้้�ง ในโลกธุุรกิิจที่่�เต็็มไปด้้วยความ
ท้้าทาย บางครั้้�ง เราอาจลืมืนึึกถึงึปัจัจัยัพื้้�น
ฐานที่่�แม้้ดููไม่่น่า่ตื่่�นเต้้นเท่่าการปิิดการขาย
ลููกค้้ารายใหญ่่แต่่กลัับมีีความสำำ�คััญยิ่่�ง
ต่่อความสำำ�เร็็จในระยะยาว หนึ่่�งในปััจจััย
สำำ�คัญนั้้�นคืือความปลอดภัยและสุุขภาพ
ของทรัพยากรที่่�มีีค่าท่ี่�สุดุซึ่่�งก็ค็ือืพนักังาน
หรืือบุุคลากรในองค์์กรนั่่�นเอง 
วัันที่่� 28 เมษายนเป็็นวัันความปลอดภััย
และอาชีีวอนามััยสากล ทำำ�ให้้เราระลึึกว่่า
สถานที่่�ทำำ�งานที่่�ปลอดภัยและส่่งเสริิมสุุข
ภาพไม่่ได้้เป็็นเพีียงความจำำ�เป็็นท่ี่�ต้้องมีี
เท่า่นั้้�น  แต่่ยังัเป็น็สิทิธิขิั้้�นพื้้�นฐานและความ
รัับผิิดชอบร่่วมกัันสำำ�หรัับผู้้�ประกอบการที่่�
มองการณ์์ไกลด้้วย จึึงเป็็นโอกาสที่่�ดีีใน
การทบทวนและยกระดัับความมุ่่�งมั่่�นด้้าน
อาชีีวอนามัยัและความปลอดภัยั (OH&S) 
“ISO 45001” พันัธมิติรเชิงิกลยุทุธ์ของผู้้�
ประกอบการยุุคใหม่่
ISO 45001 คืือมาตรฐานระดัับสากล
สำำ�หรัับระบบการจััดการอาชีีวอนามััยและ
ความปลอดภััยซึ่่�งไม่่อาจมองว่่าเป็็นเพีียง
ภารกิจิหรืือเรื่่�องที่่�ต้้องทำำ�ตามกฎหมาย แต่่
มาตรฐานนี้้�เป็็นกรอบการทำำ�งานเชิิงกล
ยุุทธ์ที่่�ออกแบบมาเพ่ื่�อปกป้้องทีีมงานใน
เชิงิรุกุโดยสามารถลดความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิดิ
ขึ้้�น และสร้้างองค์์กรให้้มีีความเข้้มแข็็งและ
มีีประสิิทธิิภาพ
ISO 45001 ในมุุมมองของผู้้�ประกอบการ
โดยแก่่นแท้้แล้้ว ISO 45001 ให้้แนวทางที่่�
เป็น็ระบบสำำ�หรับัธุรุกิิจในการระบุอุันัตราย
ที่่�อาจเกิิดขึ้�น ประเมิินความเส่ี่�ยง และนำำ�
มาตรการป้้องกัันที่่�มีีประสิิทธิภาพไปใช้้ซ่ึ่�ง
เป็น็รากฐานแข็ง็แกร่ง่ที่่�สนัับสนุนุความเป็น็
อยู่่�ที่่�ดีีของบริษััทและองค์์กรโดยกำำ�หนด
หลัักเกณฑ์์สำำ�หรัับสิ่่�งต่่างๆ ได้้แก่่ การวาง
นโยบายอาชีวีอนามััยและความปลอดภัยท่ี่�

ชััดเจน  การตั้้�งเป้้าหมายที่่�วััดผลได้้  การ
วางแผนอย่่างรอบคอบ  การนำำ�ไปปฏิิบััติิ
อย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ  การติดิตามผลอย่า่ง
ต่่อเนื่่�องผ่่านการตรวจประเมิิน และความ
มุ่่�งมั่่�นในการปรัับปรุุงอย่่างสม่ำำ��เสมอ
องค์์ประกอบหลัักที่�สอดคล้้องกัับวิิสััย
ทััศน์์ผู้้�ประกอบการ
1. ภาวะผู้้�นำำ�ที่่�มุ่่�งมั่่�น
การนำำ�มาตรฐานดัังกล่า่วไปใช้้เป็็นการปลููก
ฝังัค่า่นิยิมด้้านความปลอดภัยัและสุขุภาพ
ให้้เป็็นส่่วนหนึ่่�งของวััฒนธรรมองค์์กร เริ่่�ม
ต้้นจากผู้้�นำำ�ระดับัสููง การแสดงความมุ่่�งมั่่�น
ของคุุณจะกำำ�หนดทิศทางและสื่่�อสารว่่า
สุุขภาพของพนัักงานเป็็นสิ่่�งสำำ�คััญสููงสุุด 
2. การมีีส่่วนร่่วมของพนัักงาน
ผู้้�ประกอบการรู้้�ดีีว่่าข้้อมููลเชิิงลึึกที่่�มีีค่าที่่�
สุุดมักมาจากผู้้�ที่่�อยู่่�หน้้างานโดยตรงซ่ึ่�ง 
ISO 45001 ส่่งเสริิมให้้ทีีมงานมีีส่่วนร่่วม
อย่่างกระตืือรืือร้้นในการระบุุอัันตรายและ
พัฒันาความปลอดภัยั สร้้างความรู้้�สึกึเป็น็
เจ้้าของและความรัับผิิดชอบร่่วมกััน
3. การระบุุอัันตรายและประเมิินความ
เสี่่�ยงเชิิงรุุก
มาตรฐานนี้้�ช่ว่ยให้้มีีการลงมือืก่อ่นเกิดิเหตุุ 
ไม่่ใช่่แค่่ตอบสนองเมื่่�อมีีปัญหา การระบุุ
อัันตรายอย่่างเป็็นระบบและประเมิินความ
เส่ี่�ยงช่่วยให้้องค์์กรนำำ�มาตรการป้้องกัันมา
ใช้้ล่่วงหน้้า ลดโอกาสเกิิดอุุบััติิเหตุุ การ
บาดเจ็บ็ และการหยุุดชะงักัที่่�มีีค่าใช้้จ่ายสููง
ซึ่่�งเป็็นการจััดการความเสี่่�ยงที่่�มุ่่�งเน้้นการ
ดููแลพนัักงานโดยเฉพาะ
4. การปฏิบิัติัิตามกฎหมายอย่า่งครบถ้ว้น
ในการปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบด้้านความ
ปลอดภัยอาจดููซับซ้้อนและยุ่่�งยาก แต่่ ISO 
45001 ช่่วยสร้้างกรอบการทำำ�งานที่่�ทำำ�ให้้
องค์์กรไม่่เพีียงแค่่สามารถปฏิิบััติิตามข้้อ
กำำ�หนดเท่า่นั้้�น แต่ยั่ังพัฒันาระบบที่่�ปรับัตัวั
ตามกฎหมายที่่�เปลี่�ยนแปลง ทำำ�ให้้หลีีก
เลี่่�ยงค่า่ปรับัและการฟ้อ้งร้้องที่่�อาจเกิดิขึ้้�น
ได้้ด้้วย

ISO 45001 ส่่งเสริิมวััฒนธรรมความปลอดภััยและธุุรกิิจที่่�ยั่่�งยืืนISO 45001 ส่่งเสริิมวััฒนธรรมความปลอดภััยและธุุรกิิจที่่�ยั่่�งยืืน

5. การเตรีียมพร้้อมรัับมืือเหตุุฉุุกเฉิิน
ผู้้�ประกอบการที่่�มีีประสบการณ์์รู้้�ดีีว่าความ
ท้้าทายที่่�ไม่่คาดคิดย่อมเกิิดขึ้�นได้้เสมอ 
ISO 45001 กำำ�หนดให้้มีีแผนรัับมือเหตุุ
ฉุุกเฉิินที่่�แข็็งแกร่่ง เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าทีีมงาน
พร้้อมรัับมืือและรู้้�วิิธีีตอบสนองอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพในภาวะวิิกฤต ลดความเสีีย
หายที่่�อาจเกิิดขึ้้�น และปกป้้องพนัักงาน
6. แนวทางวิิเคราะห์์เหตุุการณ์์อย่่างเป็็น
ระบบ
เมื่่�อเกิิดเหตุุฉุุกเฉิินหรืือเหตุุการณ์์ที่่�ไม่่พึึง
ประสงค์์ในสถานที่่�ทำำ�งาน การสืืบสวนอย่่าง
ละเอีียดและเป็็นกลางมีีความสำำ�คััญต่่อ
การเรีียนรู้้� และป้้องกัันเหตุุการณ์์ใน
อนาคต ISO 45001 ให้้แนวทางที่่�เป็น็ระบบ
ในการวิิเคราะห์์เหตุุการณ์์ ค้้นหาสาเหตุุ
ที่่�แท้้จริิง และดำำ�เนิินการแก้้ไข เปลี่่�ยน
ปััญหาให้้เป็็นโอกาสในการพััฒนา
7. การพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง
ในโลกธุุรกิิจที่่�เปลี่�ยนแปลงอยู่่�เสมอ การ
หยุุดนิ่่�งคืือการถอยหลััง แต่่สำำ�หรัับ ISO 
45001 มีีการยึึดหลัักวงจร Plan-Do-
Check-Act ซ่ึ่�งส่่งเสริิมวััฒนธรรมแห่่ง
การพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องในด้้าน OH&S 
เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าระบบขององค์์กรยัังคงทััน
สมััย  ตลอดจนมีีการพััฒนาอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพอย่่างต่่อเนื่่�อง
การนำำ�มาตรฐาน ISO 45001 ไปใช้้ใน
องค์์กรเป็็นการส่่งเสริิมวััฒนธรรมความ
ปลอดภัยอัันเป็็นลงทุุนเชิิงกลยุทธ์เพ่ื่�อ
ความสำำ�เร็็จและความยั่่�งยืืนในระยะยาว 
สำำ�หรัับองค์์กรที่่�สนใจองค์์ความรู้้�หรืือ
บริิการด้้านการรัับรองระบบการจััดการ
อาชีวีอนามััยและความปลอดภัย   สามารถ
สอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�ฝ่่ายรัับรอง
ระบบ โทรศััพท์์ 026171723 – 36  หรืือ 
Email: SCD@masci.or.th
ที่่�มา: 
https:/ /www.iso.org/stand-
ard/63787.html 
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โลกที่่�เต็็มไปด้้วยอากาศสะอาด น้ำำ��บริิสุุทธิ์์� และธรรมชาติิเจริิญเติิบโตในทุุกรููปแบบ 

สิ่่�งนี้้�คืือความฝัันที่่�สวยงามที่่�เราทุุกคนอยากให้้เกิิดขึ้�นจริิงทั่่�วโลกซ่ึ่�งหมายถึึงความ

อยู่่�รอดของพวกเราและความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีของคนรุ่่�นต่่อไป   สมดุุลธรรมชาติิของโลก

จะเกิิดขึ้�นได้้ต้้องมีีความหลากหลายทางชีีวภาพเป็็นรากฐานสำำ�คััญและสามารถส่ง

มอบสิ่่�งที่่�จำำ�เป็น็ได้้ เช่่น อากาศและน้ำำ��ที่่�สะอาด การควบคุมสภาพอากาศ  หรืือแม้้แต่่

ผสมเกสรพืืชที่่�เราต้้องพึ่่�งพา

อย่่างไรก็็ตาม เครืือข่่ายชีีวิิตที่่�สำำ�คััญนี้้�กำำ�ลัังตกอยู่่�ในอัันตราย นัักวิิทยาศาสตร์์ทั่่�ว

โลกเห็็นพ้้องต้้องกัันว่่าสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้�นพร้้อมกัับการเปลี่�ยนแปลงสภาพอากาศคืือ อัตัรา

การสููญเสีียความหลากหลายทางชีีวภาพที่่�น่่าตกใจซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในความท้้าทายที่่�ยิ่่�ง

ใหญ่ท่ี่่�สุุดที่่�สังัคมของเราต้้องเผชิญิ กิจิกรรมของมนุษุย์์ส่ว่นใหญ่ท่ี่่�กำำ�ลังัดำำ�เนินิอยู่่�

ทำำ�ให้้สายพัันธุ์์�ต่า่งๆ สููญพันัธุ์์�และทำำ�ลายระบบนิเวศอันับอบบางซ่ึ่�งธุรุกิจิและองค์ก์ร

ต่่างๆ ก็็ได้้ตระหนัักถึึงผลกระทบที่่�มีีต่อความหลากหลายทางชีีวภาพมากข้ึ้�น และ

พยายามค้้นหาวิิธีีลดผลกระทบและมีีส่่วนร่่วมในการแก้้ไขปััญหาเหล่่านั้้�น 

สิ่่�งหนึ่่�งที่่�จะช่่วยได้้และทำำ�ให้้เกิิดความยั่่�งยืืนระดัับโลกคืือมาตรฐานสากลซ่ึ่�งมีีบทบาท

สำำ�คััญในการปกป้้องโลกของเรา ไอเอสโอได้้พััฒนากรอบมาตรฐานสากลที่่�ได้้รัับ

การยอมรัับทั่่�วโลกโดยมอบเคร่ื่�องมืือให้้กัับองค์์กรในการจััดการผลกระทบต่อสิ่่�ง

แวดล้้อม รวมทั้้�งใช้้ในการแก้้ไขปัญัหาสำำ�คัญด้้านการอนุรุักัษ์ค์วามหลากหลายทาง

ชีีวภาพด้้วย

เป็็นเวลาหลายปีีที่่�ความหลากหลายทางชีีวภาพได้้รัับการพิิจารณาในกรอบการ

จััดการสิ่่�งแวดล้้อมที่่�กว้้างขึ้้�น ISO 14001 ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานชั้้�นนำำ�ของโลกด้้านระบบ

การจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ให้้โครงสร้้างแก่่องค์์กรในการระบุุ จััดการ และปรับปรุุง

ประสิิทธิิภาพด้้านสิ่่�งแวดล้้อม แม้้ว่่า ISO 14001 ฉบัับก่่อนหน้้านี้้�จะไม่่มีีข้้อกำำ�หนด

ที่่�ชััดเจนเกี่่�ยวกัับความหลากหลายทางชีีวภาพ แต่่การแก้้ไขในปีี 2558 (ค.ศ.2015) 

ได้้เน้้นย้ำำ��ถึึงความสำำ�คััญของการทำำ�ความเข้้าใจเงื่่�อนไขด้้านสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น ความ

หลากหลายทางชีวีภาพและบริการของระบบนิเวศที่่�อาจส่่งผลกระทบหรืือได้้รับผลก

ระทบจากองค์์กร การนำำ� ISO 14001 ไปใช้้จะทำำ�ให้้ธุุรกิิจสามารถนำำ�แนวทางปฏิิบััติิ

ท่ี่�ยั่่�งยืืนมากข้ึ้�นไปใช้้ ไม่่ว่่าจะเป็็นการลดขยะ หรืือปรับปรุุงประสิิทธิิภาพการใช้้

จดหมายข่าวเพื่อการเตือนภัยด้านมาตรฐาน

พลิกฟื้นโลก
สีเขียวด้วย
มาตรฐาน
สากลเพื่อ

ปกป้องความ
หลากหลาย
ทางชีวภาพ
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ทรััพยากรซึ่่�งมีีส่่วนสนัับสนุุนการอนุุรัักษ์์ความหลากหลายทางชีีวภาพทางอ้้อมได้้

ในทำำ�นองเดีียวกััน แผนการจััดการและการตรวจสอบด้้านสิ่่�งแวดล้้อมของสหภาพยุุโรป (EMAS) ก็็ได้้พััฒนาต่่อจาก ISO 14001 

โดยเน้้นที่่�ความหลากหลายทางชีีวภาพอย่่างชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�เช่่นการใช้้ที่่�ดิิน ISO 26000 ซึ่่�งเป็็นเอกสารแนวทาง

เกี่่�ยวกับัความรับัผิดิชอบต่อ่สังัคมขององค์ก์รยังัได้้เน้้นย้ำำ��ถึงึความสำำ�คัญัของการปกป้อ้งความหลากหลายทางชีวีภาพและบริกิาร

ของระบบนิิเวศเป็็นส่่วนหนึ่่�งของพัันธกรณีีความยั่่�งยืืนที่่�กว้้างขึ้้�นขององค์์กร

มาตรฐานเฉพาะด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพ

ไอเอสโอตระหนักัถึงึความจำำ�เป็็นเร่่งด่ว่นในการดำำ�เนิินการที่่�ตรงเป้า้หมายมากขึ้้�น เมื่่�อปี ี2563 (ค.ศ.2020) จึึงได้้จัดัตั้้�งคณะกรรมการ

วิชิาการ ISO/TC 331 ด้้านความหลากหลายทางชีวีภาพซ่ึ่�งประกอบด้้วยผู้้�เชี่่�ยวชาญจากทั่่�วโลกเพ่ื่�อพััฒนามาตรฐานที่่�ให้้หลัักการ 

กรอบงาน และแนวทางที่่�ชััดเจนสำำ�หรัับองค์์กรต่่างๆ เพื่่�อให้้มีีส่่วนสนัับสนุุนการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนอย่่างเข้้มแข็็งด้้วยการปกป้้อง

และส่่งเสริิมความหลากหลายทางชีีวภาพ 

ปัจัจุุบันั คณะกรรมการวิิชาการ ISO/TC 331 กำำ�ลังัพััฒนามาตรฐานใหม่่หลายมาตรฐาน ซ่ึ่�งจะช่่วยปฏิวัิัติิแนวทางการจััดการความ

หลากหลายทางชีีวภาพขององค์์กรได้้ เช่่น

• ISO 17298 ความหลากหลายทางชีีวภาพ - แนวทางเชิิงกลยุุทธ์์และปฏิิบััติิการสำำ�หรัับองค์์กร – ข้้อกำำ�หนดและแนวทางปฏิิบััติิ 

มาตรฐานนี้้�มุ่่�งหวัังที่่�จะจััดทำำ�กรอบงานที่่�ครอบคลุุมเพื่่�อให้้องค์์กรต่่างๆ เข้้าใจและบููรณาการการปกป้้องความหลากหลายทาง

ชีวีภาพ การอนุรุักัษ์ ์การใช้้ทรัพัยากรอย่า่งยั่่�งยืนื และการแบ่ง่ปันัผลประโยชน์จากทรัพยากรพันัธุกุรรมอย่า่งยุตุิธิรรมในกิจิกรรม

หลัักของตน เปรีียบเสมืือน ISO 14001 ที่่�ใช้้เฉพาะกัับความหลากหลายทางชีีวภาพ โดยนำำ�เสนอแนวทางเชิิงกลยุุทธ์์ที่่�แข็็งแกร่่งซึ่่�ง

สามารถนำำ�ไปใช้้ได้้กัับองค์์กรทุุกประเภท

• ISO 17620  ความหลากหลายทางชีวีภาพ – กระบวนการออกแบบและดำำ�เนินิการตามการเพิ่่�มผลตอบแทนสุทุธิจากความหลาก

หลายทางชีีวภาพ มาตรฐานนี้้�มุ่่�งเน้้นไปที่่�แนวคิิดที่่�ล้ำำ��สมััย ไม่่เพีียงแค่่ลดอันตรายให้้เหลืือน้้อยที่่�สุุด แต่่ยัังปรัับปรุุงความหลาก

หลายทางชีีวภาพอย่่างจริิงจัังด้้วย มาตรฐานนี้้�กำำ�หนดกระบวนการมาตรฐานสำำ�หรัับการบรรลุุ “การเพิ่่�มผลตอบแทนสุุทธิจาก

ความหลากหลายทางชีีวภาพ” ซึ่่�งหมายความว่่าการพััฒนาหรืือกิิจกรรมต่่างๆ จะทำำ�ให้้ความหลากหลายทางชีีวภาพอยู่่�ในสถานะ

ที่่�ดีีขึ้้�นอย่่างวััดผลได้้เมื่่�อเทีียบกัับก่่อนหน้้านี้้� 

• ISO 13208  ความหลากหลายทางชีีวภาพ -คำำ�ศััพท์์  การสื่่�อสารที่่�ชััดเจนมีีความสำำ�คััญอย่่างยิ่่�งต่่อการรัับมืือกัับความท้้าทาย

ระดัับโลก มาตรฐานนี้้�ให้้คำำ�ศััพท์์มาตรฐานสำำ�หรัับสาขาความหลากหลายทางชีีวภาพ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าทุุกคนพููดภาษาเดีียวกัันเมื่่�อ

ต้้องอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม

• ISO 17317 ความหลากหลายทางชีวีภาพ - แนวทางสำำ�หรัับการระบุุลักัษณะของผลิตภัณฑ์ท์ี่่�ได้้จากสายพัันธุ์์�พื้้�นเมืืองมาตรฐาน

นี้้�ให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกัับการใช้้สายพัันธุ์์�ป่่าอย่่างยั่่�งยืืน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าการสร้้างผลกำำ�ไรจากการใช้้ทรััพยากรชีีวภาพจากสายพัันธุ์์�

พื้้�นเมืืองจะต้้องไม่่ส่่งผลให้้สายพัันธุ์์�เหล่่านั้้�นสููญพัันธุ์์�หรืือลดจำำ�นวนลงจนถึึงขั้้�นเสี่่�ยงต่่อการสููญพัันธุ์์�• ISO/AWI TS 18244  

ความหลากหลายทางชีีวภาพและภาคส่่วนอาหาร: แนวทางเก่ี่�ยวกัับการปรัับปรุงประสิิทธิภาพด้้านความหลากหลายทางชีีวภาพ

ของบริิษััทอาหารและผู้้�ค้้าปลีีกอาหาร: การรัับรู้้�ถึึงผลกระทบที่่�สำำ�คััญของระบบอาหารของเรา

ผู้้�สนใจสนใจองค์ค์วามรู้้�หรืือบริกิารทวนสอบด้้านความยั่่�งยืืน  สามารถสอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�ฝ่า่ยบริกิารทวนสอบด้้านความ

ยั่่�งยืืน โทรศััพท์์ 026171723 – 36  หรืือ Email: salemasci@masci.or.th 

ที่่�มา:   

1. https://shorturl.at/UEF7w         

2. https://www.ccsrisk.com/promoting-biodiversity-conservation 
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จดหมายข่าวเพื่อการเตือนภัยด้านมาตรฐาน

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลกำำ�ลัังเปลี่่�ยนแปลงโลกธุุรกิิจ

อย่่างไม่่หยุุดยั้้�ง องค์์กรทั่่�วโลกต่่างก็็เผชิิญความ

ท้้าทายในการปรับตัวเพ่ื่�อความอยู่่�รอดและการ

เติบิโตอย่า่งยั่่�งยืนื องค์ก์รที่่�ต้้องการเพิ่่�มขีดีความ

สามารถในการแข่ง่ขันัจึึงต้้องเร่ง่ดำำ�เนินิการเปลี่�ยน

ผ่่านสู่่�ดิิจิิทััล (Digital Transformation) ซึ่่�ง

เครื่่�องมืือสำำ�คัญที่่�ช่่วยให้้องค์์กรสามารถทำำ�ได้้ก็

คืือมาตรฐาน ISO ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและ

ดิจิิทิัลัอันัเป็็นกลยุทธ์ส์ำำ�คัญัท่ี่�ส่่งเสริิมการเปลี่�ยน

ผ่่านสู่่�ดิจิิทััล รวมทั้้�งยกระดัับการดำำ�เนิินงานของ

องค์์กรได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

มาตรฐาน ISO ที่่�ช่่วยขัับเคลื่่�อน Digital Transf-

formation

มาตรฐาน ISO ที่่�ช่่วยขัับเคลื่่�อนการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�

ดิจิิทิัลัมีีหลายฉบัับ ในที่่�นี้้� ขอยกตัวัอย่่างมาตรฐาน 

ISO ที่่�องค์ก์รสามารถนำำ�ไปใช้้เป็น็เครื่่�องมืือสำำ�คัญ

ในการวางรากฐานด้้านดิจิิิทััลท่ี่�แข็ง็แกร่ง่ได้้ จำำ�นวน 

5 ฉบัับดัังต่่อไปนี้้�

1.ISO 27001 มาตรฐานระบบการจััดการความ

มั่่�นคงปลอดภัยด้้านสารสนเทศ ช่่วยให้้องค์์กร

จััดการความเส่ี่�ยงด้้านความปลอดภัยของข้้อมููล

อย่่างเป็็นระบบ ซึ่่�งเป็็นฐานรากสำำ�คััญสำำ�หรัับการ

ทำำ�ธุุรกรรมดิิจิิทััล

2.ISO 20000 - 1 มาตรฐานระบบการจััดการงาน

บริกิารด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ มุ่่�งเน้้นการส่ง่มอบ

บริกิาร IT ท่ี่�มีีคุณุภาพและตอบสนองความต้้องการ

ของลููกค้้าให้้สามารถบรรลุุเป้้าหมายทางธุุรกิิจได้้

3.ISO 29110 มาตรฐานคุุณภาพการบริิหารงาน

วิศิวกรรมซอฟท์แวร์์และระบบสำำ�หรับัองค์์กรขนาด

เล็ก็ ช่ว่ยให้้องค์ก์รมีีการจัดัการที่่�ดีีสำำ�หรับับริกิาร

ด้้านวิิศวกรรมซอฟต์แวร์์อย่่างเป็็นระบบ โดยมีี

การปรัับปรุุงกระบวนการและการให้้บริิการด้้าน

ซอฟต์์แวร์์ที่่�มีีคุุณภาพและประสิิทธิิภาพ

4.ISO 22301 มาตรฐานการบริหิารความต่อ่เนื่่�อง

ทางธุุรกิิจ ช่่วยให้้องค์์กรสามารถฟื้้�นตััวจากการ

หยุุดชะงัักได้้อย่่างรวดเร็็ว และเพิ่่�มความยืืดหยุ่่�น

ในการบริิหารจััดการ

5.ISO/IEC TS 30105-9 มาตรฐานเทคโนโลยีี

สารสนเทศ กระบวนการวงจรชีวิีิตของการบริการ

งานไอทีี การ Outsource กระบวนการทางธุุรกิิจ 

ช่่วยให้้องค์์กรสามารถระบุุสิ่่�งสำำ�คัญของการ

เปลี่่�ยนแปลงทางดิิจิิทััลและแสดงปััจจััยสำำ�คััญใน

การเพิ่่�มความสามารถในการเปลี่่�ยนแปลงทาง

ดิิจิิทััลขององค์์กรโดยคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์ของผู้้�

มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียที่่�แตกต่่างกัันได้้

สำำ�หรับัการบููรณาการระบบการบริหารจัดัการตาม

มาตรฐาน ISO เพื่่�อขัับเคลื่่�อนการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�

ดิจิิทิัลัสามารถทำำ�ผ่า่นขั้้�นตอนสำำ�คัญัได้้ดังต่อ่ไปนี้้�

1.การประเมินิสถานะปัจัจุบุันั  โดยการวิเิคราะห์จ์ุดุ

แข็็ง จุดุอ่อ่น โอกาส และความเส่ี่�ยงขององค์์กรใน

มิติิติ่า่งๆ ซ่ึ่�งอ้้างอิงิกรอบการทำำ�งานตามมาตรฐาน 

ISO ที่่�เก่ี่�ยวข้้อง เพ่ื่�อประเมิินความพร้้อมของ

องค์์กรก่่อนเริ่่�มต้้นการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�ดิิจิิทััล ทั้้�งใน

ด้้านเทคโนโลยีี บุุคลากร และกระบวนการ

2.การวางแผนแบบบููรณาการ เพื่่�อกำำ�หนดเป้้า

หมายและแผนการดำำ�เนิินงานท่ี่�สอดคล้้องกัับทั้้�ง

วิสิัยัทัศัน์ด์ิจิิทัิัลและข้้อกำำ�หนดของมาตรฐาน ISO 

3.การพัฒันาโครงสร้้างพื้้�นฐาน ปรับปรุงุระบบและ

เทคโนโลยีีให้้รองรัับการเปลี่�ยนแปลง โดยเลืือก

เทคโนโลยีีที่่�มีีความเหมาะสมและสอดคล้้องกัับ

ความต้้องการขององค์์กรเป็็นสำำ�คัญ แต่่ก็็ควร

คำำ�นึงึถึงึความมั่่�นคงปลอดภัยตามมาตรฐาน ISO 

27001 ด้้วย ซึ่่�งการนำำ�เทคโนโลยีีดิิจิิทััลมาใช้้ร่่วม

กัับมาตรฐานนี้้�จะช่่วยให้้องค์์กรสามารถปกป้้อง

ข้้อมููลสำำ�คัญจากภััยคุุกคามทางไซเบอร์์ได้้อย่่าง

มีีประสิิทธิิภาพ

4.การปรับปรุงกระบวนการ โดยการนำำ�เทคโนโลยีี

ดิจิิทิัลัมาปรับปรุงุกระบวนการทำำ�งานให้้มีีประสิทิธิภาพ

มากขึ้้�น ภายใต้้หลัักการ PDCA (Plan-Do-

Check-Act) ตามแนวทางของมาตรฐาน ISO 

ซึ่่�งจะเปิดิโอกาสให้้องค์ก์รสามารถปรับัตัวัต่อ่การ

เปลี่�ยนแปลงของตลาดและนำำ�เสนอนวััตกรรม

ใหม่่ๆ ได้้รวดเร็็วขึ้้�น 

5.การพัฒันาบุคุลากร เสริมิสร้้างความรู้้�และทักัษะ

ดิิจิิทััลให้้แก่่บุุคลากร ควบคู่่�ไปกัับการสร้้างความ

เข้้าใจในมาตรฐานระบบต่างๆ โดยการเปลี่�ยนผ่่าน

จะประสบความสำำ�เร็จ็ได้้ก็ต็่อ่เมื่่�อบุคุลากรมีีความ

เข้้าใจในมาตรฐานและสามารถใช้้งานเทคโนโลยีี

ใหม่่ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพไปพร้้อมกััน

6.การวัดัผลและปรับัปรุงุอย่า่งต่อ่เนื่่�อง กำำ�หนดตัวั

ชี้้�วัดัที่่�ชัดัเจนและติิดตามผลการดำำ�เนินิงาน เพ่ื่�อนำำ�

ไปสู่่�การปรับัปรุงุอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ซึ่่�งจะส่ง่ผลต่อ่การ

เพิ่่�มประสิทิธิภาพและความสม่ำำ��เสมอในการดำำ�เนินิ

งานท่ี่�สอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของมาตรฐาน ISO

เร่่งขัับเคลื่่�อนการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�ดิิจิิทััล 

องค์์กรสามารถเร่่งขัับเคลื่่�อนการเปลี่�ยนผ่่านสู่่�

ดิิจิิทััลได้้ด้้วยการนำำ�มาตรฐาน ISO ดัังกล่่าวไป

ใช้้ซ่ึ่�งจะช่่วยสร้้างความมั่่�นใจในคุุณภาพ ความ

ปลอดภัยั ยกระดับัการดำำ�เนินิงานให้้เทีียบเท่่าระดัับ

สากล เพิ่่�มความคล่อ่งตััวและประสิิทธิภาพในการ

พัฒันานวัตักรรม รวมทั้้�งเพิ่่�มความได้้เปรียีบในการ

แข่ง่ขันัอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญัด้้วยความสามารถในการ

ตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าที่่�เปลี่่�ยนแปลง

อย่า่งรวดเร็็วควบคู่่�ไปกับการรัักษามาตรฐานการ

ดำำ�เนิินงานที่่�เป็็นที่่�ยอมรัับในระดัับสากลด้้วย

ถึึงเวลาขัับ
เคลื่่�อนการ
เปลี่่�ยนผ่่าน
สู่่�ดิิจิิทััลด้้วย

มาตรฐาน 
ISO


